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PROIOECT DE HOTARARE nr. 187 din 13.12.2024

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a serviciului de
ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice

Consiliul Local al Municipiului CAimpulung, judetul Arges, intrunit in sedinta
ordinara Tn data de 19 decembrie 2024;
Avand in vedere :

- Referatul de aprobare al Primarului Municipiului Campulung inregistrat sub nr.
123/40067/(RU)40068 din 13.12.2024 prin care Se propune aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a serviciului de ingrijire la domiciliu
pentru persoane varstnice;

- Raportul de specialitate al Directiei Economice si Fiscale si Serviciului Juridic,
Administratie Publica si Juridic inregistrat sub nr. 123/40069/(RU)40070 din
13.12.2024 prin care se propune aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice;

- prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, cu
modificarile si completarile ulterioare,

- prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
sociale,

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.197/2012;

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare
a serviciilor sociale,

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a
structurii orientative de personal,

- prevederile Ordinului Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 29/2019 pentru
aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale
destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara addpost, tinerilor care au parasit
sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in
dificultate, precum si a serviciilor acordate Tn comunitate, serviciilor acordate in
sistem integrat si cantinele sociale;

- prevederile art. 129 alin. 2 lit. d, coroborat cu alin. 7 lit. b, art. 139 alin. 1, art. 154
alin. 1 si art. 196 alin. 1 lit.a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ;

- Hotararea Consiliului Local nr. 265 din 18.12.2023 privind infiintarea serviciului
social "Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice", cod serviciu
social 88101D-I, prevazut in cadrul proiectului "Dezvoltare locala in zonele urbane
marginalizate din Municipiul Campulung”, POCU /[717/5/1/155642, fara
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personalitate juridica si fard organigrama distincta, in cadrul Directiei de Asistenta
Sociala Campulung;

- Adresanr. 5558 din 12.12.2024 a Directiei de Asistentd Sociala prin care se solicita
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a serviciului de ingrijire la
domiciliu pentru persoane varstnice;

- Nota de fundamentare nr. 5561 din 12.12.2024 intocmit de Directia de Asistenta
Sociala;

- Avizele comisiilor de specialitate nr. 4 si 5 ale consiliului local,

Tn temeiul art. 136 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 / 2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Primarul Municipiului Campulung
PROPUNE :

Art. 1. — Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului de
ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice, serviciu social fara persoanlitate juridica,
ce functioneaza in subordinea Directiei de Asistenta Sociala Campulung, regulament
prevazut in Anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. — Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, Regulamentul
aprobat prin Hotdrarea Consiliului Local nr. 265 din 18.12.2023 se abroga.

Art. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza directorul
Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului Campulung.

Art. 4. — Incepand cu data emiterii prezentei, Hotararea Consiliului Local nr. 205
din 31.10.2023 se abroga.

Art. 5. — Prezenta hotarare va fi comunicata :

Primarul Municipiului Campulung;

Institutiei Prefectului — Judetul Arges;

Directiei Economice si Fiscale;

Serviciului Juridic, Administratie Publica s1 Agricol;
Directiei de Asistenta Sociala Campulung.

Municipiul Campulung, 13.12.2024
Initiator,

Actele semnate in original Actele semnate in original

se regasesc la dosarul se regasesc la dosarul
sedintei. sedintei.
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Nr. 123/40069/(RU)40070 din 13.12.2024

Actele semnate in original

se regasesc la dosarul
sedintei.

RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea Regulamentului de Organizare si functionare a
Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice

Prin Hotararea Consiliului Local Campulung nr. 14 din 17.01.2022 s-a aprobat
Acordul de parteneriat si depunerea proiectului “Dezvoltare locala in zonele urbane
marginalizate din Municipiul Campulung” pentru finantare in cadrul SDL Grupul de
Actiune Locala Campulung Muscel.

Subsecvent adoptarii acestei hotarari si depunerii cererii de finantare a proiectului
ante-mentionat, intre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, in calitate de
Autoritate de Management ( reprezentat prin Organismul Intermediar Regional pentru
Programe Europene Capital Uman — Regiunea Sud-Muntenia) si Municipiul Campulung,
in calitate de beneficiar, a intervenit Contractul de finantare Programul Operational
Capital Uman- POCU/717/5/1/155642 avand drept obiect acordarea finantarii
nerambursabile de catre AMPOCU pentru implementarea proiectului ~ POCU
/T17/5/1/155642 “Dezvoltare locala in zonele urbane marginalizate din Municipiul
Campulung” , contract cu perioada de implementare a Proiectului de 13 luni si 7 zile,
respectiv intre 24.11.2022 s1 31.12.2023.

In cadrul obiectivului specific 1 se prevede si infiintarea si acreditarea unui serviciu
socio-medical de ingrijire la domiciliu, de care urmeaza a beneficia minimum 150 de
persoane dependente din ZUM Pescareasa, Cazarmilor si Grui care au nevoie de sprijin.
Obiectivul specific al acestui serviciu social este reprezentat de acordarea de ajutor pentru
indeplinirea activitatilor uzuale ale vietii zilnice necesare beneficiarilor- persoane
varstnice /persoane adulte cu dizabilitati si reducerea numarului de comunitati
marginalizate aflate in risc de saracie si excluziune sociala, prin implementarea de masuri
integrate.

Prin Cererea de finantare, in cadrul Activitatii A 3.2 — Infiintarea si acreditarea unui
serviciu de ingrijire la domiciliu in zona Pescéreasa si zona Cazarmilor, a fost prevazuta
infiintarea si acreditarea serviciului de ingrijire la domiciliu, stabilindu-se in
responsabilitatea expertului de acreditare servicii de ingrijire la domiciliu, intocmirea
regulamentului de organizare si functionare a serviciului, precum si realizarea si
depunerea dosarului de acreditare la autoritatile competente. Ulterior, prin actul aditional
nr. 3 din data de 24.11.2023 zona pentru care se vor acorda serviciile mai sus mentionate
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a fost extinsa, fiind cuprins si ZUM Grui.

Scopul serviciului de Tngrijire la domiciliu pentru persoane varstnice este de
furnizare a serviciilor de ingrijire, flexibile si adecvate nevoilor persoanelor varstnice
dependente, acordate in mediul in care acestia traiesc, in vederea asigurarii unei vieti
decente si demne, a depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii
discriminarii pe criterii de origine rasiald sau etnicd, religie sau credinta, dizabilitate,
varsta sau orientare sexuala, a dificultatilor de acces de orice tip si asigurarea accesului
egal, in vederea prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociald, a promovarii
incluziunii sociale si a cresterii calitatii vietii.

Beneficiarii urmeaza sa primeasca asistentd si suport necesar pentru indeplinirea
activitdtilor uzuale ale vietii zilnice, in functie de nevoile individuale.

Infiintarea, organizarea si functionarea acestui serviciu social isi gasesc legitimitate
in urmatoarele acte normative:

a) Legea nr. 292/2011 privind asistenta sociald cu modificarile si completarile
ulterioare;

b) H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd socialda si a structurii orientative de
personal,

C) H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si
a regulamentelor- cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale ;

d)  Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

f) H.G.nr.118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

) Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

h)  H.G. nr. 886/2000 pentru aprobarea Grilei nationale de evaluare a nevoilor
persoanelor varstnice.

Potrivit cererii de finantare, serviciul va fi autorizat in cadrul centrului medico-
social construit. Acreditarea serviciului de ingrijire la domiciliu va intra in
responsabilitatea DAS Campulung.

In conformitate cu Strategia de Dezvoltare Locala aprobati, serviciul de ingrjire la
domiciliu va avea corespondentul din Nomenclatorul serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale 88101D-1.

Acest serviciu creat va fi furnizat inclusiv catre persoanele cérora li se va asigura
un adapost (persoanele strazii, victime ale violentei in familie) la nivelul teritoriului SDL,
in cadrul locuintelor sociale sau in locuintelor de tip shelter. Grupul tinta (persoane care
vor beneficia efectiv de serviciile medicale de ingrijire la domiciliu) va fi format din 150
persoane, dintre care aprox. 40 persoane locuiesc in locuintele sociale/de tip shelter. 110
dintre membri GT vor beneficia de campaniile de promovare din cadrul A3.1. —
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,,Organizarea de campanii de informare si constientizare a importantei efectuarii
controalelor medicale periodice pentru adulti si a monitorizarii dezvoltarii adecvate a
copiilor sub un an in zona Pescareasa si zona Cazarmilor, respectiv a educatiei sexuale”
-(vor participa la sesiuni), iar cei 40 care locuiesc in locuinte sociale vor participa la A6.2-
,,Campanie de informare si constientizare”.

Potrivit cererii de finantare, rezultatele previzionate au fost urmatoarele:

-1 serviciu de ingrijire la domiciliu creat;

- 1 dosar de acreditare realizat;

- 150 de persoane identificate si care au beneficiat de servicii de ingrijire la domiciliu; - -
150 de programe de ingrijire la domiciliu realizate (rezultat imediat corespunzator A3.2,
relevant pentru OS1; contribuie la indic. 45170, 4S170.1, 45167, 4S167.1).

Potrivit dispozitiilor art. 41 din Legea nr. 292/2011- Legea asistentei sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare,

(1) Serviciile sociale acordate si administrate de catre autoritatile administratiei
publice locale se infiinteaza prin hotardre a consiliului local si pot fi organizate ca
structuri cu sau fara personalitate juridica.

(2) Structurile publice cu personalitate juridica sunt organizate ca institutii de
asistenta sociala conduse de un director, sprijinit de un consiliu consultativ compus din
reprezentanti ai beneficiarilor §i ai partenerilor sociali din unitatea administrativ-
teritoriala respectiva.

(3) Structurile publice fara personalitate juridica se organizeaza ca unitati de asistentd
sociala in cadrul aparatului de specialitate al primarului, precum §i in cadrul serviciului
public de asistenta sociala din subordinea consiliilor judetene, consiliilor locale ale
municipiilor si oraselor, consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti si
Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

(4) In scopul realizirii unui management eficient, in cazul unititilor de asistentd
sociala, responsabilitatea privind coordonarea si administrarea resurselor umane §i
materiale aferente serviciului respectiv poate fi delegata sefului unitatii.

(5) Institutiile si unitatile de asistenta sociala functioneaza sub denumiri diverse, cum
ar fi: centre de zi sau rezidentiale, locuinte protejate si unitati protejate, complexuri
multifunctionale sau complexuri de servicii, cantine sociale, servicii mobile de distributie
a hranei etc.

Din interpretarea dispozitiilor legale mai sus citate rezultd ca este apanajul exclusiv
al consiliului local sd infiinteze serviciile sociale acordate si administrate de catre
autoritatile administratiei publice locale, structurile publice fara personalitate juridica
(cum este si cazul serviciului de ingrijiri ce se vrea a fi infiintat) se organizeaza ca unitati
de asistenta sociala in cadrul aparatului de specialitate al primarului, precum si in cadrul
serviciului public de asistentd socialda din subordinea consiliilor judetene, consiliilor
locale ale municipiilor si oraselor, consiliilor locale ale sectoarclor municipiului
Bucuresti si Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

De asemenea, in vederea licentierii serviciului social, potrivit prevederilor
Ordinului nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara addpost, tinerilor care
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au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in
dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem
integrat si cantinele sociale, este necesara aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al serviciului social, astfel, serviciul trebuind sa detind si sa aplice un
regulament propriu de organizare si functionare, elaborat cu respectarea prevederilor
regulamentului cadru de organizare si functionare in vigoare.

Potrivit art. 129 alin. 2 lit. a, coroborat cu alin. 7 lit. b, din Ordonanta de Urgenta
nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
consiliul local exercita: ,,(d)atributii privind gestionarea serviciilor de interes local;
(7)”1n exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. d, consiliul local asigura, potrivit
competentei sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice
de interes local privind:b)serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu
handicap, a persoanelor varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie
sociala.

Potrivit art. 119 alin. 1 si alin. 2 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu

modificarile si completarile sociale, ,,(1)Autoritatile administratiei publice locale si toti
furnizorii publici de servicii sociale au obligatia de a organiza si acorda serviciile sociale,
precum si de a planifica dezvoltarea acestora, numai in functie de nevoile identificate ale
persoanelor din comunitate, de prioritatile asumate, de resursele disponibile si cu
respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu.
(2)Pentru asigurarea unor servicii sociale adecvate si de calitate, autoritdtile administratiei
publice locale au obligatia de a asigura resursele umane, financiare si materiale, in
conformitate cu reglementarile in vigoare, strategia proprie de dezvoltare a serviciilor
sociale si planurile anuale de actiune in domeniu”.

De asemenea, art. 8 alin. 2 din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, prevede faptul ca
»Serviciile sociale pot functiona pe teritoriul Romaniei numai daca detin licentd de
functionare”.

In acest sens, a fost adoptata H.C.L nr. 205 din data de 31.10.2023, Tn vederea
demardrii activitatilor din cadrul proiectului "Dezvoltare locala in zonele urbane
marginalizate din Municipiul Campulung", POCU /717/5/1/155642 si a fost infiintat
serviciului social "Unitate de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice si persoane
adulte cu dizabilitati".

Caurmare, pentru indeplinirea obiectivelor specifice ale proiectului au fost depuse,
la Ministerul Muncii s1 Solidaritatii Sociale documentele necesare licentierii acestuia,
serviciul fiind frunizor acreditat de servicii sociale conform certificatului de acreditare
seria AF 007373.

Sediul Serviciului de de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice este in
municipiul Campulung, str. Negru Voda, nr. 282, judetul Arges.

Serviciul are o capacitate de 82 beneficiari si detine licenta de functionare emisa
de catre Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale seria L.F, numarul 0012777, licenta
valabild pana la data de 15.01.2029.

Scopul Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice a fost acela
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de a identifica si solutiona problemele sociale ale comunitatii din domeniul protectiei
persoanelor varstnice, prin acordarea unor servicii pentru realizarea activitatilor de baza
ale vietii zilnice, in baza reglementarilor legale in vigoare, respectiv prevederile Legii
asistentei sociale nr. 292/2011 cu modificarile ulterioare, Legea nr.17/2000 privind
asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, scop care persisita si pentru care se considera necesar a se continua furnizarea
acestor servicii sociale catre beneficiari.

Prin Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice, se ofera sprijin
s1 suport pentru persoanele varstnice izolate la domiciliu, prevenind marginalizarea sau
excluderea lor sociala.

In cadrul serviciului si-au desfasurat activitatea, ocupand posturi create in afara
organigramei Directiei de Asistentd Socialda Campulung, 3 Ingrijitori la domiciliu, 1
consilier psiholog si 1 kinetoterapeut. Pentru intreg personalul mentionat au fost incheiate
contracte individuale de munca, pe perioada determinatd, respectiv pana la data de
31.12.2024 cand expira perioada de sustenabilitate a poriectului proiectului ,,Dezvoltare
Locala in Zonele Urbane Marginalizate din Municipiului Campulung”.

Avand in vedere aspectele mentionate dar si propunerea de reorganizare a
Directiei de Asistentd Socialda Campulung si tinand cont de:

- Prevederile Ordinului nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de
calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice,
persoanelor farda adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a
copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a
serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si
cantinele sociale; Prevederile Legii 292/2011 -Legea asistentei sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul
serviciilor sociale;

- Prevederile H.G nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale

- Prevederile H.G nr.118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale;

este necesara aprobarea noului Regulament de Organizare si functionare a
Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice.



JUDETUL ARGES Y o

MUNICIPIUL CAMPULUNG |
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPULUNG <
Str. Negru Voda, nr. 127, judetul Arges |U| Ll f-

LN

De asemenea, se impune ca, la data aprobarii documentului, sa se abroge
prevederile vechiului Regulamentului de Organizare si functionare a serviciului social

creat, regulament aprobat prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Campulung
nr. 265 din data de 18.12.2023.

Directia Economica si Fiscala Serviciul Juridic, Agricol si Relatii

Actele semnate in original Actele semnate in original

se regasesc la dosarul

se regasesc la dosarul

sedintei. sedintei.
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123/40067/(RU)40068 din 13.12.2024

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotirare privind aprobarea Regulamentului de Organizare
si functionare a Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice

Prin Hotararea Consiliului Local Campulung nr. 14 din 17.01.2022 s-a aprobat
Acordul de parteneriat si depunerea proiectului “Dezvoltare locald in zonele urbane
marginalizate din Municipiul Campulung” pentru finantare in cadrul SDL Grupul de
Actiune Locala Campulung Muscel.

Subsecvent adoptarii acestei hotarari si depunerii cererii de finantare a proiectului
ante-mentionat, intre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, in calitate de
Autoritate de Management ( reprezentat prin Organismul Intermediar Regional pentru
Programe Europene Capital Uman — Regiunea Sud-Muntenia) si Municipiul Campulung,
in calitate de beneficiar, a intervenit Contractul de finantare Programul Operational
Capital Uman- POCU/717/5/1/155642 avand drept obiect acordarea finantarii
nerambursabile de catre AMPOCU pentru implementarea proiectului  POCU
/T17/5/1/155642 “Dezvoltare locala in zonele urbane marginalizate din Municipiul
Campulung” , contract cu perioada de implementare a Proiectului de 13 luni si 7 zile,
respectiv intre 24.11.2022 s1 31.12.2023.

in cadrul obiectivului specific 1 se prevede si infiintarea si acreditarea unui serviciu
socio-medical de ingrijire la domiciliu, de care urmeaza a beneficia minimum 150 de
persoane dependente din ZUM Pescareasa, Cazarmilor si Grui care au nevoie de sprijin.
Obiectivul specific al acestui serviciu social este reprezentat de acordarea de ajutor pentru
indeplinirea activitdtilor uzuale ale vietii zilnice necesare beneficiarilor- persoane
varstnice /persoane adulte cu dizabilitdti si reducerea numarului de comunitati
marginalizate aflate in risc de saracie si excluziune sociala, prin implementarea de masuri
integrate.

Prin Cererea de finantare, in cadrul Activitatii A 3.2 — Infiintarea si acreditarea unui
serviciu de ingrijire la domiciliu in zona Pescdreasa si zona Cazarmilor, a fost prevazuta
infiintarea si acreditarea serviciului de ingrijire la domiciliu, stabilindu-se in
responsabilitatea expertului de acreditare servicii de ingrijire la domiciliu, intocmirea
regulamentului de organizare si functionare a serviciului, precum si realizarea si
depunerea dosarului de acreditare la autoritatile competente. Ulterior, prin actul aditional
nr. 3 din data de 24.11.2023 zona pentru care se vor acorda serviciile mai sus mentionate
a fost extinsa, fiind cuprins si ZUM Grui.

Scopul serviciului de Tngrijire la domiciliu pentru persoane varstnice este de
furnizare a serviciilor de ingrijire, flexibile si adecvate nevoilor persoanelor varstnice
dependente, acordate Tn mediul in care acestia traiesc, iIn vederea asigurarii unei vieti
decente si demne, a depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii
discriminarii pe criterii de origine rasiald sau etnica, religie sau credinta, dizabilitate,
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varsta sau orientare sexuald, a dificultatilor de acces de orice tip si asigurarea accesului
egal, in vederea prevenirii $i combaterii riscului de excluziune sociald, a promovarii
incluziunii sociale si a cresterii calitatii vietii.

Beneficiarii urmeaza sd primeasca asistenta si suport necesar pentru indeplinirea
activitatilor uzuale ale vietii zilnice, n functie de nevoile individuale.

Potrivit cererii de finantare, serviciul a fost autorizat in cadrul centrului medico-
social construit. Acreditarea serviciului de ingrijire la domiciliu va intra in
responsabilitatea DAS Campulung.

in conformitate cu Strategia de Dezvoltare Locala aprobati, serviciul de ingrjire la
domiciliu va avea corespondentul din Nomenclatorul serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale 88101D-1.

Acest serviciu creat va fi furnizat inclusiv catre persoanele carora li se va asigura
un adapost (persoanele strazii, victime ale violentei in familie) la nivelul teritoriului SDL,
in cadrul locuintelor sociale sau in locuintelor de tip shelter. Grupul tinta (persoane care
vor beneficia efectiv de serviciile medicale de ingrijire la domiciliu) va fi format din 150
persoane, dintre care aproX. 40 persoane locuiesc in locuintele sociale/de tip shelter. 110
dintre membri GT vor beneficia de campaniile de promovare din cadrul A3.1. —
,,Organizarea de campanii de informare si constientizare a importantei efectuarii
controalelor medicale periodice pentru adulti si a monitorizarii dezvoltarii adecvate a
copiilor sub un an in zona Pescareasa si zona Cazarmilor, respectiv a educatiei sexuale”
(vor participa la sesiuni), iar cei 40 care locuiesc in locuinte sociale vor participa la A6.2-
,,Campanie de informare si constientizare”.

In acest sens, a fost adoptatda H.C.L nr. 205 din data de 31.10.2023, Tn vederea
demardrii activitatilor din cadrul proiectului "Dezvoltare locala in zonele urbane
marginalizate din Municipiul Campulung", POCU /717/5/1/155642 si a fost infiintat
serviciului social "Unitate de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice si persoane
adulte cu dizabilitati", conform Hotararii Consiliului Local nr. 265 din 18.12.2023.

Caurmare, pentru indeplinirea obiectivelor specifice ale proiectului au fost depuse,
la Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale documentele necesare licentierii acestuia,
serviciul fiind frunizor acreditat de servicii sociale conform certificatului de acreditare
seria AF 007373,

Sediul Serviciului de de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice este in
municipiul Campulung, str. Negru Voda, nr. 282, judetul Arges.

Serviciul are o capacitate de 82 beneficiari si detine licenta de functionare emisa
de catre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale seria L.F, numarul 0012777, licenta
valabild pana la data de 15.01.2029.

Scopul Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice, infiintt in
cadrul proiectului "Dezvoltare locala in zonele urbane marginalizate din Municipiul
Campulung”, POCU /717/5/1/155642 a fost acela de a identifica si solutiona problemele
sociale ale comunitatii din domeniul protectiei persoanelor varstnice, prin acordarea unor
servicii pentru realizarea activitatilor de baza ale vietii zilnice, in baza reglementarilor
legale Tn vigoare, respectiv prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011 cu
modificarile ulterioare, Legea nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor



JUDETUL ARGES /A_/‘_\_.__' .{A\i\
MUNICIPIUL CAMPULUNG |
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPULUNG

Str. Negru Voda, nr. 127, judetul Arges |U| Ll f-

varstnice, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, scop care persisitd si
pentru care se considerd necesar a se continua furnizarea acestor servicii sociale catre
beneficiari.

Prin Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice, se ofera sprijin
si suport pentru persoanele varstnice izolate la domiciliu, prevenind marginalizarea sau
excluderea lor sociala.

In cadrul serviciului si-au desfasurat activitatea, ocupand posturi create in afara
organigramei Directiei de Asistentd Sociala Campulung, 3 ingrijitori la domiciliu, 1
consilier psiholog si 1 kinetoterapeut. Pentru intreg personalul mentionat au fost incheiate
contracte individuale de munca, pe perioada determinata, respectiv pana la data de
31.12.2024 cand expira perioada de sustenabilitate a poriectului proiectului ,,Dezvoltare
Locala in Zonele Urbane Marginalizate din Municipiului Campulung”.

Avand in vedere aspectele mentionate dar si propunerea de reorganizare a
Directiei de Asistentd Sociala Campulung si tinand cont de:

- Prevederile Ordinului nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de
calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice,
persoanelor farda adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a
copilului s1 altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a
serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si
cantinele sociale; Prevederile Legii 292/2011 -Legea asistentei sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calittii in domeniul
serviciilor sociale;

- Prevederile H.G nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale

- Prevederile H.G nr.118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitdfii in
domeniul serviciilor sociale;

este necesara aprobarea noului Regulament de Organizare si functionare a
Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice.

De asemenea, se impune ca, la data aprobarii documentului, sa se abroge
prevederile vechiului Regulamentului de Organizare si functionare a serviciului social
creat, regulament aprobat prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Campulung
nr. 265 din data de 18.12.2023.

Actele semnate in original

se regasesc la dosarul
sedintei.




DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
Str. Matei Basarab, nr. 66, Municipiul Cdmpulung
Tel: 0248531890; Fax: 0248513519
e-mail: sociala.asistenta@yahoo.com

Judetul Arges, Romania

Nr. 5558 /12.12.2024

PRIMARIA
MUNICIEiULUl CAMPULUNG
REGISTRATURA
v 12239923

Anzozl.( luna /2__ ziug, /3

Cétre,

Consiliul Local al Municipiului Campulung

Va transmitem atasat Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului de ingrijire la
domiciliu pentru persoane vérstnice cod serviciu social 8810I1D-1 in vederea dezbaterii si aprobarii.

Va multumim pentru sprijin si colaborare!

Cu stima,

Actele semnate in original

se regasesc la dosarul
sedintei.




REGULAMENT DE ORGANIZARE
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Capitolul 1. Definitie
1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al Serviciului de de
ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice care se elaboreaza in vederea asiguririi functionarii
acestuia cu respectarea standardelor minime de calitate aplicabile si asigurarii accesului persoanelor
beneficiare la informatii privind conditiile de admitere si serviciile oferite.
2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele beneficiare, cat si
pentru angajatii Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane vérstnice si, dupa caz, pentru

membrii familiei beneficiarilor/ reprezentantii legali/conventionali.

Capitolul II. Identificarea serviciului social
Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice cod serviciu social 88101D-
I este un serviciu social fard personalitate juridicd si functioneazd in subordinea Directiei de
Asistenta Sociala a municipiului Campulung, furnizor acreditat conform Certificatului de acreditare

seria AF nr 007373 .

Sediul Serviciului de de ingrijire la domiciliu pentru persoane vérstnice este in municipiul

Campulung, str. Negru Voda, nr. 282, judetul Arges.

Serviciul are o capacitate de 82 beneficiari si detine licenta de functionare emisa de catre
Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale seria L.F, numarul 0012777 valabila pana la data de
15.01.2029.

Capitolul ITI. Scopul serviciului social

Scopul Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice este de a
identifica si solufiona problemele sociale ale comunitatii din domeniul protectiei persoanelor
varstnice, prin acordarea unor servicii pentru realizarea activitatilor de baza ale vietii zilnice, in
baza reglementdrilor legale in vigoare, respectiv prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011
cu modificarile ulterioare, Legea nr.17/2000 privind asisten{a sociala a persoanelor vérstnice,

republicatd, cu modificdrile i completarile ulterioare etc.

Activitdtile de baza ale vietii zilnice — ABVZ constau in ajutor in realizarea igienei corporale,
ajutor la imbracare/dezbracare, la hranire si hidratare, mobilizare sau deplasare in interior,

comunicare.



Scopul principal al acestui serviciu este prevenirea institutionalizarii persoanelor varstnice
in centre rezidentiale de ingrijire si asisten{d/camine pentru personae varstnice, de imbunitatire a
calitafii viefii acestora si socializarea lor, prin actiuni care si asigure cresterea calititii vietii
persoanelor varstnice dependente singure ori a caror familie nu poate sa le asigure ingrijirea, prin
menfinerea autonomiei acestora pe o perioadd cat mai lungd, intr-un mediu adaptat nevoilor
acestora.

Prin Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice, se oferd sprijin si suport
pentru persoanele varstnice izolate la domiciliu, prevenind marginalizarea sau excluderea lor
sociald. Nevoile lor sunt multiple si se raporteaza la starea materiald si starea de sanitate a
beneficiarului. Serviciile de ingrijire personald sunt stabilite in Planul individualizat de ingrijire si
asistenta, adaptat nevoilor si gradului de dependenta al beneficiarului, intocmit in baza rezultatelor
obtinute in urma efectudrii figei de evaluare socio-medicala, sunt asigurate de cétre ingrijitori pentru
persoane vérstnice si in functie de nevoile particulare ale fiecarui beneficiar. In realizarea planului
individualizat de ingrijire si asistenta la nevoie pot fi implicati si al{i specialisti (psiholog, consilier

juridic, alt personal de specialitate).

Capitolul IV - Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare
1) Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane vérstnice functioneaza cu respectarea
prevederilor cadrului general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat de:

- Legeanr. 292/2011 - Legea asistentei sociale, cu modificdrile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 17/2000 privind asistenta socialda a persoanelor varstnice, republicatd, cu
modificarile §i completarile ulterioare;

- Hotéararea de Guvern nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale
precum si a regulamentelor cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

- Legeanr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale;
- Hotérarea de Guvern nr. 1149/2002 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare

a prevederilor Legii nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizirii sociale;

- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare:;

- Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr. 29/2019 din 3 ianuarie 2019 pentru
aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate
persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au pardsit sistemul de protectie a
copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in
comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele sociale;

- Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr. 73/2005 privind aprobarea modelului
Contractului pentru acordarea de servicii sociale incheiat de furnizorii de servicii sociale, acreditat

conform legii cu beneficiarii de servicii sociale;
4



- Hotararea de Guvern nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile

sociale, modificata si completata prin Hotardrea Guvernului nr. 1253/2022 — anexa 3;

- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile i completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calita{ii in domeniul serviciilor sociale;

- Hotararea de Guvern nr. 886/2000 pentru aprobarea Grilei nationale de evaluare a nevoilor
persoanelor varstnice;

- Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, aprobatd cu modificari prin
Legea nr. 515/2003;

- Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitdtilor publice;

2) Standard minim de calitate aplicabil:

Anexa nr.8 - Standarde minime de calitate pentru serviciile de ingrijiri la domiciliu pentru persoane
vérstnice, conform Ordinului Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea
standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice,
persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului i altor categorii
de persoaneadulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor

acordate in sistem integrat §i cantinele sociale.

Capitolul V - Principiile care stau la baza acordirii serviciului social

Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice se organizeaza si functioneaza
cu respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul national de asistentd sociald, precum
si cu principiile specifice care stau la baza acorddrii serviciilor sociale prevazute in legislatia
specifica, in conventiile internationale ratificate prin lege si in celelalte acte internationale in materie
la care Romania este parte, precum si in standardele minime de calitate aplicabile.

Principiile specifice care stau la baza prestarii serviciilor sociale de catre Serviciul de
ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice sunt urmétoarele:
a) respectarea cu prioritate a dreptului de a trai in propria familie;
b) respectarea i promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;
¢) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea de
sanse §i tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia $i demnitatea personald si
intreprinderea de actiuni nediscriminatorii §i pozitive cu privire la persoanele beneficiare:;
d) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii persoanei beneficiare ascultarea opiniei
persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, tinandu-se cont, dupa caz. de vérsta si de

gradul sdu de maturitate, de discernamant §i capacitate de exercitiu;
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e) facilitarea mentinerii relatiilor personale ale beneficiarului si a contactelor directe, dupa caz, cu
fratii, parintii, alte rude, prieteni, precum si cu alte persoane fata de care acesta a dezvoltat legaturi
de atasament;

f) promovarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare;

g) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare;

h) preocuparea permanenta pentru identificarea solutiilor de integrare in familie sau, dupa caz, in
comunitate, pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza potentialului $i abilitatilor

persoanei beneficiare de a trai independent;

i) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii active a acestora

in solutionarea situatiilor de dificultate;

j) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

k) asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

1) primordialitatea responsabilitatii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor
capacitafi de integrare sociald si implicarea activa in solufionarea situatiilor de dificultate cu care se
pot confrunta la un moment dat;

m) colaborarea cu serviciul public de asistentd sociala;

n) prevenirea institutionalizérii prin mentinerea persoanelor in mediul familial si comunitar;

Capitolul VI - Beneficiarii serviciilor sociale

1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate de Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane
vérstnice sunt:

a) vdrstnici peste 65 ani;

b) varstnici care locuiesc singuri si care nu au autonomie personald;

¢) persoane lipsite de suport si care necesita ajutor pentru efectuarea activitdfilor de viatd zilnice;

2) Conditiile de accesare a serviciilor sociale furnizate de Serviciul de ingrijire la domiciliu
pentru persoane varstnice sunt urméatoarele:

Acte necesare

I. Cerere de acordare servicii sociale

2. Copie documente identitate

3. Copie cupon de pensie din luna anterioarad depunerii cererii de servicii sociale

4. Adeverin{d de la medicul de familie si alte acte medicale din care sa reiasa daca sufera sau nu
de diferite afectiuni, certificate de incadrare in grad de handicap, recomandrea ingrijirii la
domiciliu.

5. Declaratie pe propria raspundere a celor fara venituri.
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6. Actul de proprietate al locuintei sau actul in baza caruia persoana varstnica locuiegte la adresa
respectivd, in copie, pentru a dovedi dacd persoana varstnicd nu a incheiat contract de intretinere,

vanzare-cumparare cu drept de uzufruct viager.
7. Adeverinta ANAF , certificat fiscal.

8. Hotarare judecatoreasca de numire tutore sau curator.

9. Consimtamintul rudelor de gradul I in cazul persoanelor varstnice fara discernamint.

in cazul persoanelor singure, fird apartinitori si a cdror stare de sinitate nu permite
obtinerea consimtamintului pentru acordarea serviciilor sociale, decizia de acordare servicii sociale
la domiciliu se ia de catre furnizorul de servicii sociale pe baza anchetei sociale si a recomandarilor
facute de medicul de familie sau prin consultarea medicului specialist, cu acceptul rudelor de gradul
| ale persoanei respective sau. in lipsa acestora, cu acceptul unui alt membru de familie.

In cazul in care numarul de solicitari de servicii sociale de ingrijiri la domiciliu este mai
mare decét capacitatea serviciului de a presta servicii sociale, se va folosi o grila de departajare,
persoana admisd trebuind sa depéseascéd S0 puncte, dupad cum urmeaza:

1. Persoane varstnice care nu au familie sau nu se afla in intretinerea unor persoane obligate
la aceasta -20 p

a) persoane varstnice care nu stiu de existenta apartinatorilor- 15p
parintilor datorita stérii de sanatate, a lipsurilor financiare-10p
c) persoane varstnice care au copiii plecati din localitate-5p
2. Persoane varstnice care nu au locuinta si nici posibilitatea de a-si asigura conditiile
de locuit pe baza resurselor proprii (locuiesc cu chirie)-20p
a) locuinta este proprietatea personald a unui fiu fara clauza de intretinere si aflat in imposibilitatea
de a o intretine-15p
b) locuinta este proprietate personald-10p
3. Nurealizeaza venituri proprii — 20p
4. Realizeaza venituri insuficiente pentru asigurarea ingrijirii necesare, astfel:
- realizeaza venituri mai mici de 1500 lei - 20p;
- realizeaza venituri intre 1501 lei -2000 lei - 15p;
- realizeaza venituri intre 2001lei - 2500 lei - 10p;

- realizeaza venituri intre 2501lei - 3000 lei - 5p.



5. Nu se poate gospodari singurd sau necesita ingrijire specializata -20 p.
6. Se afla in imposibilitatea de a-si asigura nevoile zilnice conform evaluarii
geriatrice-20p .

Pentru persoanele varstnice care se incadreaza in grila nationala de evaluare a nevoilor
persoanelor varstnice, indreptatite sd beneficieze de serviciile sus mentionate si care realizeaza
venituri peste cele prevazute la art. 9 alin. (2) lit. b) din din Legea nr. 17/2000, serviciile se pot
acorda cu plata unei contribuii, stabilite in urma procesului de evaluare, in functie de tipul de
servicii acordate si de venitul persoanei/sustindtorilor legali, fira a se depasi costul acestora calculat
pentru perioada respectiva.

Costul integral al serviciilor de ingrijire la domiciliu este de 36 lei/ora conform standardelor
de cost pentru finantarea serviciului prevazute in Anexa 3 a Hotérarii de Guvern nr. 426/2020
privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Persoanele varstnice pot beneficia de acordarea de servicii sociale cu suportarea unei
contributii, dupd cum urmeaza:
1. pentru persoanele varstnice al caror venit net lunar/membru de familie este mai mic sau egal cu
1.500 lei, serviciile de ingrijire personala acordate la domiciliu se asigura fara plata unei contributii;
2. Cu plata unei contributii de 25% din costul total al serviciilor de ingrijire la domiciliu
persoanelor al caror venit net lunar/membru de familie se situeaza intre 1501 lei si 2000 lei; costul
serviciilor este de 9 lei/ora;
3. Cu plata unei contributii de 50% din costul total al serviciilor de ingrijire la domiciliu
persoanelor varstnice al caror venit net lunar / membru de familie se situeaza intre 2001 lei si
2500 lei; costul serviciilor este de 18 lei/ora;
4. Cu plata unei contributii de 75% din costul total al serviciilor sociale de ingrijire la domiciliu
persoanelor varstnice al caror venit net lunar / membru de familie se situeaza intre
2501 lei s1 3000 lei; costul serviciilor este de 27 lei/ora.
5. Cu plata contributiei de 100% din costul total al serviciilor sociale de ingrijire la domiciliu
persoanelor varstnice al caror venit net lunar / membru de familie se situeaza peste 3001 lei;costul

serviciilor este de 36 lei/ora.

2.1). Conditii de eligibilitate ale beneficiarilor:
* Domiciliul stabil in municipiul Campulung;
« varsta
« Nu a incheiat un contract de contract de intretinere, sau vinzare-cumparare cu drept de

uzufruct viager;



« Sa fie incadrat in grad de dependentd in urma aplicarii fisei de evaluare sociomedicale
aprobata prin HG 886/2000 pentru aprobarea Grilei nationale de evaluare a nevoilor
persoanelor varstnice;

+ Sanu fie incadrat in gradul I de handicap cu asistent personal, de catre Comisia de Evaluare
a persoanelor adulte cu handicap.

Serviciul se furnizeaza in functie de nevoia identificatd si/sau solicitatd, in functie de gradul
de dependenta al solicitatului rezultat din fisa de evaluare sociomedicala. in functie de rezultatul
evaludrii se stabilesc serviciile specializate de care persoana varstnica va beneficia si care vor fi
consemnate in planul de evaluare si in contractul cu beneficiarul.

in  urma aprobdrii/respingerii  se  emite o  dispozitie care  precizeazi
acordarea/suspendarea/incetarea serviciilor. Dispozitia de admitere/respingere a cererii se comunici
solicitantului. Aceasta dispozitie poate fi contestata printr-o cerere depusd la sediul institutiei, in
termenul stabilit de legislatia in vigoare. Acordarea serviciilor sociale se realizeaza in baza unui
contract, incheiat intre Directia de Asistentd Sociald Campulung reprezentat de Directorul Executiv
s1 beneficiar/reprezentant legal, in care se stipuleaza serviciile acordate, drepturile si obligatiile
partilor, precum si modalitatea de plata a serviciilor.

Programul de acordare a serviciilor de ingrijire la domiciliu se stabileste de comun acord cu
beneficiarul si cu ingrijitorul la domiciliu in functie de nevoile beneficiarului si in limita capacitatii
serviciului. Orice cerere de modificare a programului stabilit in planul individual de asistenta si
ingrijire se face cu minim 48 de ore inainte, telefonic sau in seris.

Orice plecare din localitate sau parasire a domiciliului care afecteaza programul
ingrijitorului la domiciliu va fi anuntata (exceptie fac situatiile defortd majord — imbolnaviri, situatii de
urgentd etc. ) managerului de caz cu cel putin 48 de ore inainte telefonic/ prin completarea unor cereri
o de suspendare a serviciilor pe perioada plecdrii.

In situatii de urgenta — imbolnaviri, accidente etc. in care ingrijitorul lipseste, este anuntat de
urgentd beneficiarul al carui program este afectat si in limita posibilittilor se va asigura un alt
ingrijitor daca este disponibil sau se va stabili un alt program al serviciilor de comun acord.

Pe perioada concediilor de odihna, in limita capacitatii serviciului activitatea va fi asigurati
de catre restul ingrijitorilor dupa un program stabilit de comun acord cu beneficiarul.

Acceptarea de noi beneficiari se va face numai in limita capacitatii Serviciului de ingrijire la
domiciliu pentru persoane varstnice de a oferi servicii de calitate, conform standardelor impuse in
domeniu.

Dupa incheierea contractului, un exemplar se inméneaza beneficiarului si un exemplar
ramane la dosarul acestuia. Modelul contractului de servicii sociale este cel aprobat prin ordin al

ministrului muncii, familiei si protectiei sociale.



Constituie motiv de reziliere a contractului urmatoarele:
- refuzul obiectiv al beneficiarului de servicii sociale de a mai primi serviciile sociale, exprimat in
mod direct sau prin reprezentant;
- nerespectarea in mod repetat de catre beneficiarul de servicii sociale a regulamentului de ordine
interioard al furnizorului de servicii sociale;
- incidlcarea de catre furnizorul de servicii sociale a prevederilor legale cu privire la serviciile
sociale, dacd este invocatd de beneficiarul de servicii sociale;
- retragerea autorizatiei de functionare sau a acreditarii furnizorului de servicii sociale;
- limitarea domeniului de activitate pentru care furnizorul de servicii sociale a fost acreditat, in
masura in care este afectatd acordarea serviciilor catre beneficiarul de servicii sociale; -
schimbarea obiectului de activitate al furnizorului de servicii sociale, in masura in care este
afectatd acordarea serviciilor catre beneficiarul de servicii sociale.
2.2) Criteriile de respingere a cererii pentru admiterea in serviciul de ingrijire la domiciliu
pentru persoane varstnice Nu se admit In cadrul serviciului social urmatoarele categorii de
persoane:
a) persoanele bolnave in faza terminala;
b) convalescentii dupd: AVC, fracturd de col femural, paralizii;
¢) persoanele care refuza sa ofere informatii sau ofera informatii false cu privire la situatia sa sau
a celorlalti membri ai familiei;
d) persoanele care locuiesc impreund cu alte persoane care au obligatta si/sau capacitatea de
intretinere si ingrijire;
e) persoanele care nu au domiciliu pe raza municipiului Cimpulung;
f) persoanele care refuza sd ofere informatii sau oferd informatii false cu privire la situatia sa sau
a celorlalti membri ai familiei.
3) Conditii de incetare a serviciilor
Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice stabileste si aduce la
cunostinta beneficiarilor situatiile de incetare a serviciilor. Principalele situatii in care inceteazi
serviciile sunt urmatoarele:
- la cererea beneficiarului sau a reprezentantului legal;
- admiterea pe perioada nedeterminati intr-un centru de tip rezidential;
- caz de deces al beneficiarului;
- 1n cazul in care beneficiarul are un comportament inadecvat:
- nu colaboreaza cu personalul Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice;
- Impiedicd acordarea de servicii de ingrijire la domiciliu;
- are un comportament violent fizic sau verbal;

- solicita de repetate ori schimbarea ingrijitorului; -aduce acuze nefondate si nedovedite
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ingrijitorului;

-nu respecta prevederile cuprinse in contractul de servicii;

- In cazul in care beneficiarul/reprezentantul legal nu respectd angajamentul de plata care face parte

integrantd din contractul de servicii sociale.

- expirarea perioadei contractuale.

4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in cadrul Serviciului de ingrijire

la domiciliu pentru persoane varstnice au urmatoarele drepturi, dupa cum rezulta si din Carta
Drepturilor si Obligatiilor Beneficiarilor:

a) sd li se respecte drepturile si libertdtile fundamentale, fird discriminare pe bazi de rasa, sex,

religie, opinie sau orice alta circumstanta personala ori sociala;

b) sd participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea

deciziilor privind interventia sociala care li se aplici;

c) sili se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite;

d) si li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atat timp cat se mentin conditiile care

au generat situatia de dificultate;

e) sd fie protejati de lege atat ei, cat si bunurile lor, atunci cind nu au capacitate de exercitiu;

f) sili se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;

g) s participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

h) sili se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt persoane cu dizabilitati.

5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in cadrul Serviciului de ingrijire la
domiciliu pentru persoane varstnice au urmatoarele obligatii, dupad cum rezulta si din Carta
Drepturilor i Obligatiilor Beneficiarilor:

a) sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiala, sociala, medicala si
economica;

b) sa participe, In raport cu varsta, situatia de dependenta etc., la procesul de furnizare a serviciilor
sociale:

c) sa contribuie, in conformitate cu legislatia in vigoare la plata serviciilor sociale furnizate, in
functie de tipul serviciului si de situatia lor materiala;

d) sd comunice orice modificare intervenita in legatura cu situatia lor personali;

e) sd respecte prevederile din cadrul contractului social de servicii si din Carta Drepturilor si

Obligatiilor Beneficiarilor.

Capitolul VII - Activititi si functii
Principalele functii ale Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane vérstnice sunt

urmatoarele:
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a) de furnizare a serviciilor sociale de ingrijire la domiciliu, prin asigurarea urmatoarele

activitati:

1.Sprijin pentru activitatile de baza ale vietii zilnice: igiena corporald, imbracare si dezbracare,

igiena eliminarilor, hranire si hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in interior, comunicare:

2.Sprijin pentru activitdfi instrumentale ale vietii zilnice: prepararea hranei sau livrarea acesteia,
efectuarea de cumpdrdturi, activitdti de menaj, insotirea in mijloacele de transport, facilitarea
deplasarii in exterior, companie, activitati de administrare si gestionare a bunurilor, activitati de
petrecere a timpului liber; Echipamentele de protectie si materialele igienico- sanitare utilizate de
ingrijitori in activitatea desfasuratd la domiciliul beneficiarului sunt solicitate serviciului de
specialitate .

3.Servicii de consiliere ( consiliere sociala );

4.Servicii de ingrijire medicald: dozarea glicemiei, monitorizare TA, supraveherea administrarii
tratamentului, pansarea ranilor si tratamentul escarelor, ridicarea retetelor medicale si cumpararea
lor de la farmacii .

b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si publicului larg
despre domeniul sdu de activitate, prin asigurarea urmatoarelor activitai:

1. elaborarea si difuzarea de materiale informative publicului interesat;

2. pune la dispozitia beneficiarilor §i a tuturor celor interesati a informatiilor referitoare la
activitatea serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice;

3. elaborarea de rapoarte de activitate;

¢) depromovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare
a drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra
categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului
acestuia, prin asigurarea urmatoarelor activitati:

1. elaborarea Carta Drepturilor §i Obligatiilor Beneficiarilor, aducerea lui la cunostinta
beneficiarilor i apartinatorilor acestora;

2. prevenirea degradarii starii de sanatate §i mentinererea unui stadiu cat mai ridicat al autonomiei;
3. sensibilizarea opiniei publice cu privire la probleme cu care se confrunta persoanele varstnice si

cu dizabilitati;
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d) de asigurare a calititii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitati:

1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor; raport de
evaluare primard, raport de reevaluare, plan individualizat de asistenta si ingrijire, fisd monitorizare
servicii, declaratie de consimtdmant, etc.

2. realizarea de evaludri periodice a serviciilor prestate;

3. elaborarea si aplicarea chestionarelor de méasurare a gradului de satisfactie a beneficiarilor;

¢) de administrare a resurselor serviciului prin realizarea urmatoarelor activitafi:

1. centralizarea necesarului de materiale necesare deruldrii activitatii serviciului;

2. intocmirea orarului ngrijitorilor la domiciliu;

3. propune participarea personalului la programe de instruire si perfectionare

4. fintocmirea fiselor de post cu atributii bine definite si clare,

Capitolul VIII : Structura organizatorici, numarul de posturi si categoriile de personal:
1. Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice functioneaza cu un numar de 6

posturi, din care:

a) asistent social: 2 posturi;
b) ingrijitori la domiciliu- 3 posturi;

¢) Kkinetoterapeut - 1 post.

2. Incadrarea personalului se realizeaza in functie de nevoile persoanelor beneficiare, cu

respectarea numarului maxim de posturi prevazut in statul de functii aprobat.

3. Raportul angajat/beneficiar:
{1 3 beneficiari/zi/ingrijitor la domiciliu (in medie).

[ 50 beneficiari/responsabil caz.

Capitolul IX - Personalul de conducere

(1) Personalul de conducere poate fi directorul executiv al Directiei de Asistentd Sociald
Céampulung care va numi un coordonator, personal de specialitate

(2) Atributiile personalului de conducere sunt:

[ asigura coordonarea, Indrumarea si controlul activitafilor desfasurate de personalul serviciului
si propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu isi indeplinesc
in mod corespunzator atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul furnizarii
serviciilor sociale, codului muncii etc.;
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[l elaboreaza rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementarii
obiectivelor si intocmeste informari pe care le prezinta furnizorului de servicii sociale;

[l propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si perfectionare;

[ colaboreaza cu alte centre/al{i furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale societatii
civile in vederea schimbului de bune practici, a imbunatatirii permanente a instrumentelor
proprii de asigurare a calitafii serviciilor, precum si pentru identificarea celor mai bune
servicii care s raspunda nevoilor persoanelor beneficiare;

[0 intocmeste raportul anual de activitate;

[ asigurd buna desfésurare a raporturilor de munca dintre angajatii serviciului;

[] propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice $i a numarului de
personal;

[0 desfasoara activitafi pentru promovarea imaginii serviciului in comunitate;

[ 1a in considerare si analizeaza orice sesizare care ii este adresata, referitoare la incalcari ale
drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;

U raspunde de calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si dispune,
in limita competentei, masuri de organizare care sa conducd la imbunatafirea acestor
activitati sau, dupa caz, formuleaza propuneri in acest sens;

O organizeazd activitatea personalului si asigurd respectarea timpului de lucru si a
regulamentului de organizare si functionare;

[1 reprezinta serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale si, dupa caz, cu autoritatile si
institugiile publice, cu persoanele fizice si juridice din fard si dinstrainatate, precum si in
justifie;

[J asigurd comunicarea si colaborarea permanenta cu alte institutii publice locale si organizaftii
ale societdtii civile active in comunitate, in folosul beneficiarilor;

[1 numeste si elibereaza din functie personalul din cadrul serviciului, in conditiile legii;

[l intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului si contul de incheiere a exer- citiului
bugetar;

(] asigurd indeplinirea masurilor de aducere la cunostin{a atét personalului, cat si beneficiarilor
a prevederilor din regulamentul propriu de organizare si functionare;

[0 asigurd incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale:

[ asigura organizarea sesiunilor de instruire a personalului propriu si consemneaza realizarea
acestora in conformitate cu prevederile standardului minim de calitate.

[0 elaboreaza Planul propriu de dezvoltare a serviciului

[l elaboreazad si aplica Planul bianual de vizite in teren in scopul monitorizarii activitatii
ingrijitorului la domiciliu

[1 Realizeaza anual evaluarea personalului din subordine;
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[J Organizeaza periodic intdlniri de lucru cu personalul din subordine;

O Isi insuseste si respectd normele si instructiunile de protectia muncii, PSI si masurile de
aplicare ale acestora;

0 Tndeplineste orice alte atributii stabilite de sefii ierarhici, cu respectarea legislatiei in vigoare:

[] Prelucreaza datele cu caracter personal in conformitate cu si in limitele de autorizare stabilite
prin procedurile interne;

[1 Prelucreaza datele cu caracter personal in conformitate cu prevederile Regulamentului nr. 679
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date;

[0 Pastreaza confidentialitatea asupra datelor personale pe care le prelucreaza;

[] Prelucreaza datele cu caracter personal numai pentru aducerea la indeplinire a atributiilor de
serviciu;

[0 Respectd masurile tehnice si organizatorice stabilite pentru pastrarea datelor cu caracter

personal impotriva distrugerii accidentale sau ilegale, pierderii, modificarii, dezvaluirii sau accesului

neautorizat;

[0 Aduce la cunostinta sefului ierarhic, in cel mai scurt timp posibil, orice situatie de acces
neautorizat la datele personale pe care le prelucreaza.

[ alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

Capitolul X - Personalul de specialitate de ingrijire si asistenta. Personal de specialitate

si auxiliar

Personalul de specialitate este:

- asistent social(263501)
- ingrijitor la domiciliu(532204);

- Kkinetoterapeut

1) Asistentul social are urmitoarele atributii :

- identifica si evalueaza nevoile sociale individuale, familiale sau de grup, elaboreaza
planurile de interventie pentru prevenirea, combaterea si solutionarea situatiilor de
dificultate in care se afla aceastia si aplicd executarea lui, in conformitate cu legislatia si
regulamentele interne;

- Intocmeste documentatia necesard si da relatii cu privire la prevenirea i combaterea
marginalizirii sociale;

- Intocmeste documentatia necesara si da relatii complete cu privire la asistenta sociala a
persoanei varstnice ingrijite la domiciliu;

- acorda consultantd de specialitate si consiliere privind protectia sociald in ansamblu;
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(]

acorda servicii de informare si consiliere beneficiarilor cu privire la drepturile acestora si
consemneaza sesiunea in Registrul de evidenta privind informarea beneficiarului;
efectueaza si redacteazd ancheta sociala pentru persoanele vérstnice aflate in nevoi;

asigura respectarea standardelor de calitate in furnizarea serviciilor specific;

asigura protectia beneficiarului impotriva oricaror forme de abuz/neglijare si consemneaza
situatiile in Registru de evidenta a abuzurilor;

tine evidenta incidentelor deosebite survenite in procesul acordarii serviciilor si le
consemneazd in registrul specific;

aplica chestionarele de satisfactie in teren, introduce datele in program si interpreteaza
rezultatele:

isi desfdgoard activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare;

asigura confidentialitatea informatiilor obtinute in exercitarea profesiei,

respectd intimitatea beneficiarilor; respecta libertatea beneficiarilor de a alege serviciile

sociale si furnizorii de servicii sociale;

respecta etica profesionala;

implica activ beneficiarii de servicii sociale si dupa caz. familiile acestora in procesul
decisional si de acordare a serviciilor sociale;

respectd demnitatea si unicitatea persoanei;

reevalueazd semestrial sau in functie de necesitéti nevoile beneficiarilor si modalitatile de
acordare a serviciilor sociale si monitorizeaza modul de acordare a serviciilor la domiciliul
beneficiarului;

certificd, raspunde si semneaza pe documentele eliberate din compartimentul sau ori primite
de acesta in privinta realitatii, regularitatii si legalitatii datelor;

participa la elaborarea planului individualizat de ingrijire si asistentd si il reactualizeaza
periodic;

elaboreaza si completeaza fisele proprii de evidenta ale beneficiarilor specifice activitatii
sale:

intocmeste propria procedura de lucru;

participa impreuna cu ceilalti colegi la elaborarea materialelor informative;

asigurd informarea beneficiarilor si a oricdror persoane implicate in viata persoanei
varstnice;

participd la sesiunile de instruire organizate de DAS, in calitate de furnizor de servicii, cu

privire la activitatile de ingrijire acordate.

2)Ingrijitorul la domiciliu are urmdtoarele atributii:
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- cunoaste si respectd Regulamentul de organizare si functionare al Directiei de Asistenta
Sociala si Regulamentul Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice:

- efectueazid manopere de ingrijire la domiciliu conform planului individualizat de asistenta si
ingrijire elaborat de responsabilul de caz din cadrul serviciului furnizind servicii de ingrijire
de bazd (ABZV — activititi de baza ale vietii zilnice) si de suport ( AIVZ — activitati

instrumentale ale vietii zilnice),

- respectd cu strictete indicatiile din planul individual de asistentd si ingrijire propus de

asistentul social si termenele stabilite pentru efectuarea acestora;

- participd la reintegrarea sociald a persoanei vérstnice careia 1i acorda ingrijire;

- raporteaza regulat responsabilului de caz si comunica asistentului medical informatii despre
starea generala a beneficiarului;

- mentine o legaturd permanentd cu medicul de familie in vederea reducerii eventualelor
riscuri privind agravarea sanatatii persoanei;

- participd la cursuri de formare si perfectionare, precum si la instruirile organizate:

- intocmeste rapoarte periodice sau la cererea coordonatorului de serviciu:

- in exercitarea profesiunii de ingrijitor la domiciliu respectd demnitatea fiintei umane,
principiile etice, dand dovada de responsabilitate profesionald §i morald, actionand
intotdeauna in interesul beneficiarului;

- respectd normele de igiena pentru prevenirea si combaterea infectiilor;

- asigurd confidentialitatea informatiilor obtinute;

- respectd intimitatea persoanei precum si libertatea acesteia de a decide;

- indeplineste orice alte sarcini solicitate de coordonatorul de serviciu si stabilite de Directorul
Directiei de Asistenta Sociala;

- rdspunde disciplinar, administrativ, material sau penal, dupd caz, atunci cdnd se face vinovat
de incélcarea legislatiei in vigoare in exercitarea sarcinilor de serviciu;

- semnaleazd promt §i puncual, prin referat inregistrat, aparitia unor situatii semnificative
pentru activitatea serviciului (abuz, neglijenta, incidente deosebite etc);

- este interzis sa ceara sau sa dobandeasca in vreun fel bunuri materiale, bani sau servicii de
la persoanele asiatate/ ingrijite;

- participa la sesiunile de instruire organizate de DAS. in calitate de furnizor de servicii, cu

privire la activitdtile de Ingrijire acordate.

3) Kinetoterapeut

Kinetoterapeutul indeplineste urmatoarele atributii specifice:
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- elaboreazi actele sau documentele, conform legislatiei in vigoare, in vederea
licentierii/relicentierii serviciului;

- evalueaza particularitatile psiho-motrice ale beneficiarilor, prin evaluarea
parametrilor caracteristici;

- stabileste programul de kinetoterapie care este urmat de beneficiar, cu acordul
acestuia,

- stabileste planul de tratament specific, obiectivele specifice, programul de lucru,
locul si modul de desfasurare in vederea educirii sau reeducarii unor deficiente,
prevenirea sau recuperarea unor dizabilitafi prezentate de beneficiari.

- stabileste necesarul de materiale/echipamente si se implica in procurarea acestora;
- elaboreaza programele individuale pentru terapia deficientelor in planul

psithomotricitétii

generale si specifice;

- colaboreaza cu echipa pluridisciplinara in scopul elaborarii strategiilor de
interventie;

- evalueazi si reevalueaza beneficiarii inscrisi la programul de kinetoterapie;
adapteaza planul de terapii in functie de evolutia beneficiarului;

- utilizeaza tehnici specifice, exercitii, si proceduri conform conduitei terapeutice si
obiectivelor fixate.

Capitolul XI - Personalul administrativ, gospodirie, intretinere-reparatii, deservire

Activitatile auxiliare serviciului social, respectiv aprovizionare, achizitii, sunt

asigurate de catre furnizorul serviciului social, Directia de Asistentd Sociala Campulung.

varstnice

Capitolul XII - Finantarea Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane

1. In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, serviciul social are in vedere asigurarea

resurselor necesare acordarii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de calitate

aplicabile.

2. Finantarea cheltuielilor Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice se

asigura, in conditiile legii, din urmatoarele surse:

a)
b)
c)
d)

bugetul local al municipiului Cimpulung;
contributia persoanelor beneficiare :
donatii, sponsorizari;

alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Administrarea si gestionarea patrimoniului, evidenta contabila a veniturilor si cheltuielilor

aferente Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice se desfasoard de catre

Compartimentul Financiar Contabilitate din cadrul Directiei de Asistentd Socialda Campulung.

Dotarile si aprovizionarea cu materiale consumabile se fac de catre Directia de Asistenta

Sociala Campulung, in calitate de furnizor de servicii sociale.
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Capitolul XIII Protectia datelor cu caracter personal
(1) Salariatul care proceseaza date cu caracter personal are obligatia de a informa persoana vizata,
atunci cand datele cu caracter personal sunt colectate direct de la aceasta, in conditiile legii, cu
privire la: temeiul legal al prelucrarii datelor, scopul in care se face prelucrearea, destinatarii datelor,
obilgativitatea furnizarii tuturor datelor solicitate si consecintele refuzului de a le pune la dispozitie,
drepturile previzute de lege.
(2) Orice prelucrare de date cu caracter personal este legald daca se aplica una din urmatoarele
conditii:
a) Persoana vizata gi-a dat consimtamantul in mod expres si neechivoc pentru prelucrarea datelor
sale cu caracter personal pentru unul sau mai multe scopuri specifice;
b) Prelucrarea este necesard in vederea executarii contractului de servicii sociale la care persoana
vizatd este parte, ori in vederea luarii unei masuri, la cererea acesteia, inaintea incheierii
contractului;
¢) Prelucrarea este necesara in vederea indeplinirii unei obligatii legale a operatorului;
d) Prelucrarea este necesarad pentru protejarea intereselor vitale ale persoanei vizate sau ale altei
persoane fizice;
e) Prelucrarea este necesara pentru indeplinirea unei sarcini care serveste unui interes public sau
care rezultd din exercitarea autoritatii publice cu care este investit operatorul;
f) Prelucrarea este necesard intereselor legitime urmarite de operator sau de o parte terta ciruia ii
sunt dezvaluite datele, cu conditia ca aceste date sd nu prejudicieze drepturile si libertatile
fundamentale a le persoanei vizate.
(3) Salariatul care proceseaza date cu caracter personal are obligatia de a pastra evidenta
activitatilor de prelucrare desfasurate sub responsabilitatea sa. Aceste evidente se formuleazi in
scris, inclusiv in format electronic si se pun la dispozitia autoritatii de supraveghere, la cererea
acesteia;
(4) Salariatul care proceseaza date cu caracter personal are obligatia de a respecta masurile tehnice
si organizatorice adoptate de cdtre Directia de Asistenta Sociala Campulung pentru protejarea
datelor cu caracter personal Impotriva distrugerilor accidentale sau ilegale, pierderii, modificarii,
dezvaluirii sau accesului neautorizat, prevazute atat de legislatia interna, cat si de Regulamentul nr.
679/2016.
(5) Utilizatorii interni pot accesa numai datele cu caracter personal necesare pentru indeplinirea
atributiilor lor de serviciu, conform fisei postului si a procedurilor interne.
(6) Niciun salariat, indiferent de functia detinutd in cadrul Directiei de Asistentd Sociald
Campulung nu va dezvilui sau transmite date cu caracter personal de care ia cunostintd in

exercitarea functiei, in afara cadrului organizational intern si nu va utiliza informatii private pe care
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le detine cu privire la colegii sdi in alte scopuri decét cele legale si necesare desfagurarii activitétii
sale.

(7) Raspunderea salariatilor pentru incélcarea prevederilor aplicabile datelor cu caracter personal
va putea fi, in functie de particularitatile incalcarii, civild, administrativd sau penala, precum si

disciplinara conform procedurilor si Regulamentului Intern.

Director Executiv,

Actele semnate in original

se regasesc la dosarul
sedintei.
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JUDETUL ARGES )
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPULUNG
DIRECTIA DE DE ASISTENTA SOCIALA

Nr. 5561/12.12.2024

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si functionare a

Serviciul de tngrijire la domiciliu pentru persoane varsinice

Directia de Asistentd Sociala Campulung functioneazi ca institutie publica de specialitate in
subordinea Consiliului Local al Municipiului Campulung, cu personalitate juridicd, in conformitate cu
prevederile art. 113 din Legea nr. 292/2011 -Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si in conformitate cu prevederile H.G nr. 797/2017 privind aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald §i a
structurii orientative de personal. Aceastd institutie publica are atributii privind administrarea si
acordarea beneficiilor de asistentd sociala si a serviciilor sociale in vederea asiguririi aplicarii
politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu
dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala, care au
domiciliul sau resedinta in municipiul Campulung.

In anul 2023, prin Hotéréarea Consiliului Local al Municipiului Campulung nr. 265 din data de
18.12.2023, a fost infiintat, in cadrul proiectului ,,Dezvoltare Locala in Zonele Urbane Marginalizate
din Municipiului Campulung™ - POCU/717/5/1/155642 Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru
persoane vdrstnice, cod serviciu social 8810ID-I1.

Acest serviciu social nu are personalitate juridici si functioneaza in subordinea Directiei de
Asistentd Sociald a municipiului Campulung, furnizor acreditat de servicii sociale, conform
Certificatului de acreditare seria AF nr 007373.

Sediul Serviciului de de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice este in municipiul
Campulung, str. Negru Voda, nr. 282, judetul Arges.

Serviciul are o capacitate de 82 beneficiari si detine licenta de functionare emisi de catre
Ministerul Muncii si Solidaritétii Sociale seria L.F, numarul 0012777, licenta valabila pana la data de
15.01.2029.

Scopul Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice este de a identifica si
solufiona problemele sociale ale comunitétii din domeniul protectiei persoanelor vérstnice, prin
acordarea unor servicii pentru realizarea activitatilor de baza ale vietii zilnice, in baza reglementarilor
legale in vigoare, respectiv prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011 cu modificarile ulterioare,
Legea nr.17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Prin Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice, se ofera sprijin si suport
pentru persoanele varstnice izolate la domiciliu, prevenind marginalizarea sau excluderea lor sociala.

In cadrul serviciului si-au desfasurat activitatea, ocupand posturi create in afara organigramei
Directiei de Asistentd Sociald Campulung, 3 ingrijitori la domiciliu, 1 consilier psiholog si 1
kinetoterapeut. Pentru intreg personalul mentionat au fost incheiate contracte individuale de munca, pe
perioada determinata, respectiv pana la data de 31.12.2024 cand expira perioada de sustenabilitate a
poriectului proiectului ,,Dezvoltare Locala in Zonele Urbane Marginalizate din Municipiului
Campulung”.



Avind in vedere aspectele mentionate dar si propunerea de reorganizare a Directiei de
Asistentad Sociald Campulung si tindnd cont de:

- Prevederile Ordinului nr.. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate
pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara
adapost, tinerilor care au pardsit sistemul de protectie a copilului §i altor categorii de
persoane adulte aflate in dificultate, precum §i a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor
acordate in sistem integrat §i cantinele sociale; Prevederile Legii 292/2011 -Legea asistentei
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale;

- Prevederile H.G nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum
si a regulamentelor-cadru de organizare §i functionare a serviciilor sociale

- Prevederile H.G nr.118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 1972012 privind asigurarea calitdatii in domeniul serviciilor sociale;

este necesara aprobarea noului Regulament de Organizare si functionare a Serviciul de
ingrijire la domiciliu pentru persoane vdrstnice.

De asemenea, se impune ca, la data aprobarii documentului, sa se abroge prevederile vechiului
Regulamentului de Organizare si functionare a serviciului social creat, regulament aprobat prin
Hotararea Consiliului Local al Municipiului Campulung nr. 265 din data de 18.12.2023.

DIRECTOR EXECUTLY, Consilier juridic,

Actele semnate in original Actele semnate in original

se regasesc la dosarul se regasesc la dosarul
sedintei. sedintei.

Compartiment Persoane cu handicap, persoane virstnice si fond locativ

Insp. Amalia Bokor

Actele semnate in original

se regasesc la dosarul
sedintei.




